ILTIS | Damit aus Strategien Handeln wird
Digitalisierung in

wirkungsvolles Handeln
bringen

~Congratulations - You are the winner

of the ITS digital C(HAMPION Award 2020"

Mit diesen Worten wurde einer unserer Kunden zur
erfolgreichen Umsetzung eines groB angelegten
Digitalisierungsprojektes begliickwiinscht.

Und wir von ILTIS waren maBgeblich daran beteiligt!

Nehmen Sie lhre Digitalisierung selbst
in die Hand!

Digitalisierung hin oder her: Es sind Menschen, die die
Digitalisierung umsetzen!

Nebenstehende ,Leitgedanken flr Digitalisierer” formulieren
zentrale Eckpunkte, die zur erfolgreichen Umsetzung von
Digitalisierungsvorhaben entscheidend sind.

Wir bei ILTIS setzen auf wirkungsvolles Handeln. Deshalb
haben wir nicht nur nachgedacht, sondern aus unserer
praktischen Erfahrung mit Digitalisierungsprojekten konkrete
Handlungstipps abgeleitet, mit denen Digitalisierung
nachhaltig funktionieren kann.

Wie sind lhre Erfahrungen mit
Digitalisierungsvorhaben?

Stehen Sie ganz am Anfang oder sind Sie schon mittendrin?
Was klappt bei hnen gut, was kann noch verbessert werden?

Wenn Sie mehr Uber unsere ,Leitgedanken” erfahren wollen,
rufen Sie uns an oder schreiben Sie uns eine E-Mail und
nennen Sie das Stichwort ,Digitalisierung”.

Wir freuen uns darauf, unsere Erfahrungen mit lhnen zu
teilen!

LTIS GmbH

RontgenstraBe 15
D-72108 Rottenburg am Neckar

+ 49 7472 9839-0
dialog@iltis.de

www.iltis.de

Leitgedanken fiir Digitalisierer

1. Digitalisierung entsteht im Kopf
Haben Sie und Ihre Mitarbeiter ein gemeinsames
Verstéandnis davon, was Digitalisierung bei lhnen bedeutet?

2. Digitalisierung benétigt einen Fokus
Wissen Sie, welche Ziele Sie mit der Digitalisierung
erreichen wollen — und was ,out of scope” bleibt?

3. Digitalisierung ist mehr als Software
Haben Sie das Zusammenspiel von Fahigkeiten, Prozessen
und Software im Blick, um erfolgreich digital zu arbeiten?

4. Digitalisierung kommuniziert
Vermitteln Sie kontinuierlich Kernbotschaften an alle
beteiligten Zielgruppen?

5. Digitalisierung ist Geschwindigkeit mit Plan

Haben Sie eine Roadmap mit Meilensteinen und
Ergebnissen geplant? Oder kommen die schnelle Erfolge
per Knopfdruck?

6. Digitalisierung braucht Fihigkeiten
Liegen bei lhren Mitarbeitern mediale Grundkompetenzen
vor oder bieten Sie nur Software-Schulungen an?

7. Digitalisierung benétigt einen Ubergang
Wissen Sie, dass Sie eine Ubergangszeit einplanen mussen,
in der auf alle Beteiligten zundchst mehr Arbeit zukommt?

8. Digitalisierung feiert Erfolge
Machen Sie auch kleine Erfolge sichtbar? Und teilen Sie
diese mit lhren Mitarbeitern?

9. Digitalisierung hat kein Ende

Haben Sie ein kontinuierliches Anforderungsmanagement,
mit dem Sie neue Ideen und Entwicklungen priorisieren und
umsetzen kénnen?

Uber ILTIS

ILTIS steht fur die erfolgreiche Implementierung lhrer neuen
Geschaftsmodelle und Veranderungsvorhaben. Dabei bringen wir
Fahigkeiten, Prozesse und Systeme so zusammen, dass daraus
wirkungsvolles Handeln resultiert.
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