
Welchen Wolf 
füttern Sie?
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Zwei Wölfe

Ein Indianerhäuptling erzählt seinem Sohn folgende 
Geschichte.

„Mein Sohn, in jedem von uns tobt ein Kampf zwischen 
zwei Wölfen. 
Der eine Wolf ist böse. 
Er kämpft mit Ärger, Neid, Eifersucht, Angst, Sorgen, 
Gier, Arroganz,  Selbstmitleid, Lügen, Überheblichkeit, 
Egoismus und Missgunst. 
Der andere Wolf ist gut. 
Er kämpft mit Liebe, Freude, Frieden, Hoffnung, 
Gelassenheit, Güte, Mitgefühl,  Großzügigkeit, 
Dankbarkeit, Vertrauen und Wahrheit."
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Wen fütterst Du?

Der Sohn fragt

„Und welcher der beiden Wölfe gewinnt den Kampf?" 

 Der Häuptling antwortet ihm: 
„Der, den du fütterst." 
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Welche 
Führungskraft 
möchten Sie 
sein?

Mehr Infos



Führungskräfte-Ausbildung 
von ILTIS

Welche Führungskraft wollen Sie sein und welche 
Fähigkeiten oder Führungskompetenzen benötigen 
Sie dazu?
Der Führungsstil ist nicht nur eine Frage der Präferenz. 
Oder der Entscheidung, welchen Wolf Sie füttern. 
Sondern es ist ein entscheidender Faktor für das 
Arbeitsklima, die Mitarbeitermotivation und letztendlich 
für die erfolgreiche Erledigung des Tagesgeschäfts. 
Unser Ziel ist es, die Potenziale Ihrer Führungskräfte 
zu heben, damit diese für die vielfältigen Situationen 
im Alltag gestärkt werden und wirkungsvoll handeln 
können. 

Mehr Informationen zur Ausbildung 
finden Sie auf unserer Seite im Internet 
oder Sie rufen uns einfach an.
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