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Wissenstransfer

9 Projekt-Hacks 
aus 20 Jahren 
Erfahrung. 

“Nr. 3 hat mir schon mehrfach
meinen Tag gerettet.”

Teil III – Projekterfahrungen
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 Was hat dir an deiner Arbeit als Trainer und 
Methodiker am meisten Freude bereitet?

 Gibt es Anekdoten oder Geschichten aus 
deiner Karriere, die du teilen möchtest? 

 Welche Best Practices hast du entwickelt oder 
übernommen, um deine Arbeit effizienter zu 
gestalten?

 Gibt es spezifische Herausforderungen, denen 
du häufig begegnest, und wie löst du diese?

 Wie geht’s du an neue Projekte ran, als 
Methodiker, Trainer und als Mensch?

 Wie war dein Umgang mit komplexen 
Aufgaben?

Wissenstransfer 
Über Projekterfahrung, Best 
Practice und  Problemlösungs-
strategien.
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Tipp: 
Nutzt Pilottrainings, um Konzepte zu 
validieren. Begeisterung der 
Teilnehmenden ist der beste Indikator.

Erfahrung: 
„Wenn ein Pilot-Tag funktionierte 
und echtes Aha-Erleben entstand, 
wusste ich: Das Konzept trägt.“

Erfolg spürbar machen. 
Pilottrainings als Schlüssel-
moment.
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Tipp: 
Nutzt wiederholte Trainings gezielt, 
um neue Methoden zu testen.
Routine schafft Experimentierfreude.

Trick: 
Baut kleine methodische 
Variationen ein, um frischen 
Schwung in bewährte Abläufe 
zu bringen.

Routine als Spielraum 
für Innovation nutzen.
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Tipp: 
Rechnet bei Trainings und Projekten mit 
dem Unerwarteten – und haltet 
pragmatische Lösungen bereit.

Beispiel: 
„Ob Stromausfall oder 
überhitzter Raum. 
Ein ruhiger Kopf, Flexibilität 
und Improvisation retteten 
oft den Tag.“

Flexibilität ist Gold wert.
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Langfristige Projekte mit 
Weitblick gestalten.

Tipp: 
Baut bei Großprojekten nachhaltiges 
Wissen auf. Das zahlt sich über Jahre aus.

Erfahrung: 
„Nach 20 Jahren in einem 
Kundenprojekt wussten selbst die 
Entwickler, dass sie uns fragen 
mussten.“
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Tipp: 
Seht technologische Umstellungen als 
Lernchance. Frühzeitige Einarbeitung 
macht euch unersetzlich.

Trick: 
Nutzt bestehende Vorlagen und Best 
Practices als Einstieg. Das spart Zeit und 
sichert Qualität.

Neue Technologien mutig 
angehen.
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Tipp: 
Holt euch zu Beginn eines 
Projekts alle relevanten 
Infos, fragt gezielt nach und 
analysiert eigenständig. 
Das schafft Überblick.

Strategie: 
„Ich habe nie auf Infos gewartet. 
Ich habe sie aktiv gesucht, gesammelt 
und strukturiert.“

Selbstlernen 
systematisieren.
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Tipp: 
Zerlegt große Aufgaben in 
sinnvolle Teilbereiche.
Das hilft, fokussiert zu 
bleiben.

Komplexität in Etappen 
bewältigen.

Methode: 
Nutzt Feedbackdiagramme und 
Themencluster, um Schritt für Schritt 
vorzugehen.
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Tipp: 
Auch nach Jahrzehnten ist 
Spezialisierung möglich. Nutzt 
neue Aufgaben als Lernfeld.

Erfahrung: 
„In drei Jahren wurde ich auch im 
Serviceprozess zum Ansprechpartner. 
Durch gezieltes Einarbeiten und 
Fragenstellen.“

Neuanfang aktiv gestalten.
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Tipp: 
Verbindet tiefes Systemverständnis mit 
strukturiertem Projektvorgehen.
Das macht euch zur Schlüsselressource.

Erfahrung: 
„Im Kundenprojekt war unser Input so 
relevant, dass wir direkt mit den 
Entwicklern auf Augenhöhe arbeiteten.“

Fachlichkeit + Struktur = 
Projekterfolg.
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